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osNovNA Srora,,srRoZANAC"
srnoZRNAC-PoDSTRANA
KLASA: 112-02125-0217
URBROJ: 2l8I -304-01 -25 -l
Podstrana, 1 5. prosinca 2025.

Na temelju dlanka 107. Zakona o odgoju r obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (NN br.
87 /08, 86109, 921 10, 1 05/1 0-ispr ., 90 I II, 161 12., 861 12. 1261 12., 94.1 13., | 521 14.,
7117.,68.118.,98119., 64120., I5ll22. i 156123.), odredbi Pravilnika o radu OS StroZanac,
Pravilnika o postupku zapo5ljavanja te procjeni i vrednovanju kandidatazazapo5ljavanje i
Pravilnika o izmjenama Pravilnika o postupku zapo5ljavanja te procjeni i vrednovanju
kandidata, Osnovna Skola,,StroLanac", Blato 1, StroZanac-Podstrana raspisuje

NATJEiAJ
za radno mjesto

1. Uditelj razredne nastave - 1 izvrSitelj - nu neodredeno/puno radno vrijeme 40 sati tjedno.

UVJETI:

Uz opci tvjet za zasnivanje radnog odnosa prema Zakonu o radu ( Narodne novine broj
931L4, 127117,98119, l5Il22 i 64123 ) osoba koja zasniva radni odnos u Skolskoj ustanovi
mora ispunjavati i posebne uvjete zazasnivanje radnog odnosa.
Posebni uvjeti za zasnivanje radnog odnosa u Skolskoj ustanovi za osobe koje sudjeluju u
odgojno-obrazovnom radu s udenicima jesu poznavanje hrvatskog jezika i latinidnog pisma u
mjeri koja omoguiava izvodenje odgojno-obrazovnog rada, odgovarajuiu vrstu i razinu
obrazovarla kojom su osobe strudno osposobljene za obavljanje odgojno-obrazovnograda.
Poslove uditelja predmetne nastave u osnovnoj Skoli moZe obavljati osoba koja ima vrstu
obrazovanja sukladno dlanku 105. stavak 5. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i
srednjoj Skoli.

Odgovaraju6a vrsta obrazovanja za uditelja razredne nastave propisana je dlankom 4.
Pravilnika o odgovarajudoj vrsti obrazovarya uditelja i strudnih suradnika u osnovnoj Skoli
Qrtrarodne novine, broj 6119. i75120.).

Kandidat koji je stekao obrazovnu kvalifikaciju izvan Republike Hrvatske, duLanje dostaviti
isprave kojim se dokazuje piznavanje inozemne obrazovne kvalifikacije i kojom se ostvaruje
pravo na pristup i obavljanje regulirane profesije.

Radni odnos u Skof ne moZe zasnovati osoba za koju postoje zapreke iz dlanka 106. Zakona
o odgoju i obrazovarlu u osnovnoj i srednjoj Skoli (Narodne novine, broj 87/08., 86109,
92110., 105/10.-ispr., 90lII., 5112., 16l12., 86112.,126112., 94113., 152114., 7117.,68/18.,
98/19., 64/20., r5U22. i t56/23.).



Pisanu prijavu i dokaze o ispunjavanju uvjeta dostaviti na adresu Skole (osobno ili putem
poSte).

U prijavi (zamolbi) na natjedaj potrebno je navesti osobne podatke podnositelja prijave (ime i
prezime, adresu stanovanja, po mogu6nosti broj telefona ili mobitela, te po mogu6nosti e-mail
adresu).

Izrazi koji se u ovom natjedaju koriste za osobe u mu5kom rodu su neutralni i odnose se na
muSke i na Zenske osobe.
Na natjedaj se ravnopravno mogu prijaviti osobe oba spola.

Kandidati uz prijavu trebaju priloZiti:
- Zivotopis,
- diploma, odnosno dokaz o odgovaraju6em stupnju obrazovarrja,
- dokaz o drZavljanstvu,
- uvjerenje nadleLnog suda da podnositelj prijave nije pod istragom i da se protiv podnositelja
prijave ne vodi kazneni postupak glede zapreka za zasnivanje radnog odnosa iz dlanka 106.
Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli ne starije od 30 dana od dana
objave natje(,aja.
- ostale potrebne dokaze zakandidate koji su stekli inozemnu obrazovnu kvalifrkaciju,te za
kandidate koji se prema posebnim propisima pozivaju na pravo prednosti pri zapo5ljavanju
pod jednakim uvjetima.

Navedene isprave odnosno prilozi dostavljaju se u neovjerenoj preslici. Prije sklapanja
ugovora o radu odabrani kandidati duZni su sve isprave predoditi u izvorniku ili preslici
ovjerenoj od strane javnog biljeZnika.

Kandidati koji se po posebnim propisima pozivaju na prednost pri zapo5ljavanju duZni su se
pozvati na to pravo, te dostaviti svu potrebnu dokumentaciju i dokaze koje posebni propisi
propisuju pri ostvarivanju prava na prednost kod zapoSljavanja. Prednost u odnosu na druge
kandidate ostvaruje se samo pod jednakim uvjetima.

Dokaze koje je potrebno priloZiti za ostvarivanje pravaprednosti pri zapo5ljavanju temeljem
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i dlanovima njihovih obitelji (NN br.
I2l/17,98/19 i 84121) potraliti na poveznici:

Dokazi potrebni za ostvarivanje prava prednosti pri zapo5ljavanju prema Zakonu o civilnim
stradalnicima iz domovinskog rata Q.{N 8412I)

Yo2lZakon%o20 oYo20 civ ilrum%20stradalnicim 20iz%20DR, pdf

Nadin procjene odnosno testiranja te pravni i drugi izvori za pripremu kandidata objavit ie se
najkasnij.e do isteka rokazapodno5enje prijave nanatjedaj na javno dostupnoj mreZnoj
stranici Skole.



Sve kandidate koji su pravodobno dostavili potpunu prijavlil sa svim pfiIozima,odnosno
ispravama i koji ispunjavaju uvjete natjedajaPovjerenstvo 6e pozvati na procjenu, odnosno
testiranje najmanje pet dana prije dana odredenog za procjenu, odnosno testiranje, sukladno
odredbama Pravilnika o postupku zapo5ljavanja te procjeni i vrednovanju kandidataza
zapo5lj avanje koji se nalazi na poveznici:

kumenti/

U pozivu 6e biti navedeni nadin i podrudje procjene odnosfro testiranja. Poziv ie se dostaviti
putem elektronidke po3te na e-mail kandidata i bit 6e objavljen na mreZnim stranicama Skole:

Kandidati koji su pravodobno podnijeli potpunu prijaru te ispunjavaju uvjete Natjedaja
obvezni su pristupiti procjeni odnosno testiranju.
Zakandidata koji ne pristupi procjeni odnosno testiranju smatrat ie se da je odustao od
prijave na natjedaj.

U skladu s uredbom Europske unije 20161679 Europskog parlamenta i Vije6a od 17. travnja
2016. godine te Zakonom o provedbi Op6e uredbe o za5titi podataka OfN 42118) prijavom na
natjedaj osoba daje privolu za prikupljanje i obradu podataka iz natjedajne dokumentacije, a
sve u svrhu provedbe natjedaja za zapolljavartje.
Rok za podnoSenje prijave na natjedaj je osam dana od dana objave natjetajana mreZnim
stranicama i oglasnim plodama Hrvatskog zavodazazapolljavanje te mreZnim stranicama i
oglasnoj plodi Skole.

Nepotpune i nepravodobne prijave nede se ruzmatrati.

Pisanu prijavu i dokaze o ispunjavanju uvjeta iz Natjedaja potrebno je dostaviti neposredno
ili po5tom na adresu Skole: Osnovna Skola ,,StroZarlac", Blato L, 21 312 Podstrana, s

naznakom,,Zanatjedaj - uditelj razredne nastave neodredeno puno".

O rezultatimanatjed,ajakandidati 6e biti obavije5teni preko mreLne stranice Skole u roku od
15 (petnaest) dana od dana sklapanja ugovora s izabranim kandidatom. U sludaju iz dlanka23.
stavak 4. Pravilnika o postupku zapo5ljavanja te procjeni i vrednovanju kandidataza
zapo5ljavanje u Osnovnoj Skoli StroZanac, StroZanac-Podstrana, kandidati 6e biti obavije5teni
pisanom po5tanskom po5ilj kom.

DATUM OBJAVE: 16. prosinca202S. godine


