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osNovNA Srore,,srRoZANAC"
srRoZaNAC-PoDSTRANA
KLASA: Il2-02125-Ulr
URBROJ: 218I-304-01-25-I
Podstrana, 07. sijednja 2025.

Na temelju dlanka I07. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (Il-N br.
87 I 08, 86/09, 921 10, 1 05/1 0-ispr ., 901 lI, 161 12., 861 12. 1261 12., 94.1 13., | 521 I 4.,
7lI7 .,68.118.,98119., 64120., $1122. i 156123.), odredbi Pravilnika o radu OS StroZanac,
Pravilniku o izmjenama i dopunama Pravilnika o tadu, Pravilnika o postupku zapoiljavanjate
procjeni i vrednovanju kandidata zazapolljavanje i Pravilnika o rzmjenama Pravilnika o
postupku zapoSljavanja te procjeni i vrednovanju kandidata, Osnovna Skola ,,StroLanac",
Blato 1, StroZanac-Podstrana raspisuje

NATJEiAJ
za radno mjesto

1. Kuhar/slastidar 2 - I izvriiteljlica - na odredeno/puno radno vrijeme 40 sati tjedno.

UVJETI:
- u skladu s opdim propisima o radu odnosno u skladu sa Zakonom o radu Q.trarodne novine
broj 93114, l27l17 ,98119, l5ll22, 64123).

- Odgovarajuda vrsta obrazovanja zakuhara/slastidara 2 propisana je Pravilnikom o radu
odnosno Pravilnikom o izmjenama i dopunama Pravilnika o radu Osnovne Skole StroZanac,
StroZanac-Podstrana:

Uvjeti zakuharalslastidara 2 Skole su:
- zavr\ena srednja Skola - program kuhar odnosno KV kuhar
- zavr5en tedaj higijenskog minimuma.

Kandidat, koji je stekao obrazovnu kvalifikacijuizvan Republike Hrvatske, duLanje dostaviti
ispravu kojom se dokazuje priznavanje inozemne obrazovne kvalifikacije.

Radni odnos u SkoH ne moZe zasnovati osoba zakojupostoje zapreke iz (Ianka 106. Zakona
o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli Q.{arodne novine, broj 87/08.,86109,
92110., 105/10.-ispr., 90lII., 5112., 16112., 86112.,126112., 94/13., 152114., 7117., 68/18.,
ggl 1 9., 64120., | 5 | 122., 1 56123.).

Kandidati uz prijavu trebaju priloZiti:
- Zivotopis,
- svj edodZba odno sno dokaz o odgovaraj u6em stupnj u obrazov anja,
- dokaz o zavr5enom tedaju higijenskog minimuma
- dokaz o drZavljanstvu,



- uvjerenje nadlelnog suda da podnositelj prijave nije pod istragom i da se protiv podnositelja
prijave ne vodi kazneni postupak glede zapreka za zasnivanje radnog odnosa iz dlpnka 106.
Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli ne starije od 30 dana od dana
objave natjedaja
- ostale potrebne dokaze zakandidate koji su stekli inozemnu obrazovnu kvalifrkacijukao i za
kandidate koji se prema posebnim propisima pozivaju na pravo prednosti pri zapoSljavanju
pod jednakim uvjetima.

Navedene isprave odnosno prilozi dostavljaju se u neovjerenoj preslici. Prije sklapanja
ugovora o radu odabrani kandidati duZni su sve isprave dostaviti u izvorniku ili preslici
ovjerenoj od strane javnog biljeZnika.

Kandidati, koji se po posebnim propisima pozivaju na prednost pri zapo5ljavanju, duZni su se

pozvati na to pravo te dostaviti svu potrebnu dokumentaciju i dokaze koje posebni propisi
propisuju pri ostvarivanju prava na prednost kod zapo5ljavanja. Prednost u odnosu na druge
kandidate ostvaruje se samo pod jednakim uvjetima.

Dokaze koje je potrebno prlloLiti za ostvarlanje prava prednosti pri zapo5ljavanju temeljem
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i dlanovima njihovih obitelji (ltIN br.
l2llI7,98l19 i 84121) potraZiti na poveznici:

ril:

Dokazi potrebni za ostvarivanje prava prednosti pri zapo5ljavanju prema Zakonu o civilnim
stradalnicima iz domovinskog rata (NN 84121)

vro\Ai4ekanv,oZ\a%2}civtlnimq/62Asuadilnieim20iz%20DR,pdf

Nadin procjene odnosno testiranja te pravni i drugi izvori zaprrpremu kandidata objavit 6e se

najkasnije do isteka rokazapodnoSenje prijave nanatjedaj najavno dostupnoj mreZnoj
stranici Skole.

Sve kandidate koji su pravodobno dostavili potpunu prijavu sa svim prllozima, odnosno
ispravama i koji ispunj avaju uvjete natjedaja Povjerenstvo (,e pozvati na procjenu, odnosno
testiranje najmanje pet danaprije dana odredenog zaprocjenu. odnosno testiranje, sukladno
odredbama Pravilnika o postupku zapolljavanja te procjeni i vrednovanju kandidataza

U pozivu 6e biti navedeni nadin i podrudje procjene odnosno testiranja. Poziv 6e se dostaviti
putem elektronidke po5te na e-mail kandidata i bit 6e objavljen namrehnimstranicarna Skole:

Kandidati koji su pravodobno podnijeli potpunu prijavu te ispunjavaju uvjete Natjedaja
obvezni su pristupiti procjeni odnosno testiranju.

zapolljav anje koj i se nalazi na poveznici :



Zakandidata koji ne pristupi procjeni odnosno testiranju smatrat 6e se da je odustao od
prijave na natjedaj.

U skladu s uredbom Europske unije 20161679 Europskog parlamenta i Vije6a od I7 . ttavnja
2016. godine te Zakonom o provedbi Opde uredbe o za5titi podataka OrN 42118) prijavom na
natjedaj osoba daje privolu za prikupljanje i obradu podataka iz natjed,ajne dokumentacije, a
sve u svrhu pro ve db e natj e(,aj a za zap ollj av anj e .

Rok za podno5enje prijave na natjedaj je osam dana od dana objave natjedaja na mreZnim
stranicama i oglasnim plodama Hrvatskog zavoda zazapolljavanje te mreZnim stranlbama i
oglasnoj plodi Skole.

Nepotpune i nepravodobne prijave neie se razmatrati.

Pisanu prijavu t dokaze_o ispunjavanju uvjeta iz Natjedaja potrebno je dostaviti neposredno
ili poStom na adresu Skole: Osnovna Skola ,,StroLanac", Blato I, 21 312 Podstrana, s

naznakom ,,Za natjedaj - Kuhar/slastidar 2 - odredeno puno vrijeme do povratka zaposlenice
natad".
U prijavi na natjedaj potrebno je navesti osobne podatke podnositelja prijave (ime i prezime, adresu
stanovanjate po mogudnosti broj telefona/mobitela i adresu e-po5te) inaziv radnog mjesta,nakoje se
prijavljuje.

O rezultatimanatjedajakandidati ce biti obavije5teni preko mrehne stranice Skole u roku od
15 (petnaest) dana od dana sklapanja ugovora s izabranim kandidatom. U sludaju iz dlanka23.
stavak 4. Pravilnika o postupku zapolljavanja te procjeni i vrednovanju kandidataza'
zapo5ljavanje u Osnovnoj Skoli StroZanac, StroZanac-Podstrana, kandidati 6e biti obavije5teni
pisanom po5tanskom po5iljkom.
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