
Naiin procjene odnosno testiranja te pravni i drugi izvori za pripremu kandidata

Kuhar-slastiiar 2 - ptxto/odredeno radno vrijeme 4Osati tjedno.

Procjena kandidata vr5it 6e se usmeno pred Povjerenstvom koje 6e provjeriti motiviranost
kandidata zarudipoznavanje Protokola o postupanju Skole u kriznim situacijama.

PRA\AII IZVORI RELEVANTNI ZA PROVJERU ZNANJA:

1. Protokol o postupanju Skole u kriznim situacijama.


